ANEXO |

RELACAO DE CURSOS DA FASF - HABILITACOES/MODALIDADES, TURNOS, DURAGAO E VAGAS
OFERECIDAS NO PROCESSO SELETIVO PROFASF 2012, TURMAS DE JANEIRO.

VAGAS | VAGAS | VAGAS | VAGAS
Cddigo Curso Habilitacdo/Modalidade | Turno DIUELED | PRI PRI ) (AT ] [RAIRVS
Semestres | BOLSA | BOLSA | BOLSA | BOLSA
20% | 25% | 30% | ©0%
FHUO1 | Administracao Bacharelado Noturno 8 10 10 10 5
FBIOL Ciencias Licenciatura Noturno 6 10 10 10 15
Bioldgicas
FBIO2 Farmacia Bacharelado Noturno 10 10 10 10 5
FT001 (Gestao Tecnélogo Noturno 4 10 10 10 5
Financeira
ANEXO I
ATOS DE LEGALIZACAO
Curso Habilitacdo/ Autorizacao Reconhecimento
Modalidade &

Administracao

Bacharelado

Portaria MEC
N° 1.151 de 11/06/2001
Publicado no D.O.U.
em 13/06/2001

Portaria MEC
N° 3.630 de 17/10/2005
Publicado no D.O.U.
em 20/10/2005

Ciéncias Biologicas

Licenciatura

Portaria MEC
N° 117 de 13/02/1995
Publicado no D.O.U.
em 14/02/1995

Portaria de Renovacéo

de Reconhecimento MEC

N° 3.733 de 24/10/2005
Publicado no D.O.U.
em 25/10/2005

Farmacia

Bacharelado

Portaria MEC
N° 1.617 de 12/11/2009
Publicado no D.O.U.
em 13/11/2009

Gestédo Financeira

Tecndlogo

Portaria MEC
N° 385 de 19/09/2011

Publicado em D.0O.U de
21/09/2011




ANEXO 11l
DOCUMENTOS PARA COMPROVAGCAO DE INFORMACOES PRESTADAS NA INSCRICAO DO
PROCESSO SELETIVO PROFASF 2012, TURMAS DE JANEIRO.

Os candidatos deverdo comprovar as informacdes prestadas na inscricdo através de uma copia
simples acompanhada do original ou uma coépia autenticada em cartorio dos seguintes
documentos:

Documentos do candidato:

Boletim do ENEM;

Cédula/Carteira de Identidade - RG (obrigatorio);

Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda - CPF (obrigatério);

Comprovante de residéncia em nome do candidato (obrigatorio);

Carteira de trabalho atualizada e cOpia das seguintes paginas: ldentificacdo (pagina da foto),
qualificacado civil (dados pessoais), registros dos contratos de trabalho e pagina posterior ao
altimo registro (em branco);

Historico escolar e Certificado de conclusdo do Ensino Médio;

Comprovante de rendimentos do estudante (obrigatério);

Declaracao de imposto de renda (obrigatério);

Comprovante de separacao ou divorcio dos pais, ou certiddo de 6bito, no caso de um deles
nao constar do grupo familiar do candidato;

Quaisquer outros documentos que a IES julgar necessarios a comprovacdo das informacgfes
prestadas pelo candidato.

Documentos de cada um dos membros do Grupo Familiar:

Cédula/Carteira de identidade - RG (obrigat6rio);

Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda - CPF (obrigat6rio);

Comprovante de residéncia em nome do membro do grupo familiar (obrigatorio);

Carteira de trabalho atualizada e cOpia das seguintes paginas: ldentificacdo (pagina da foto),
qualificacdo civil (dados pessoais), registros dos contratos de trabalho e pagina posterior ao
altimo registro (em branco);

Comprovantes de rendimentos (obrigatorio);

Declaracdo de imposto de renda (obrigatério)

Comprovante do grau de parentesco, quando o membro do grupo familiar ndo constar em
nenhum dos documentos apresentados;

Comprovante de dependéncia de um dos membros do grupo familiar, no caso de ndo possuir
renda propria;

Quaisquer outros documentos que a IES julgar necessarios a comprovacao das informacdes
prestadas pelo candidato.

Rendimentos do candidato e dos demais membros do grupo familiar a serem comprovados que
servirdo de base para o célculo da renda bruta mensal:

Valor bruto de salarios, proventos, vale alimentacdo, gratificacdes eventuais ou ndao,
gratificagcbes por cargo de chefia, pensbes, pensdes alimenticias, aposentadoria, beneficios
sociais, comissbes, pro-labore, outros rendimentos de trabalho ndo assalariado,
rendimentos do mercado informal ou auténomo, rendimentos auferidos do patriménio, e
quaisquer outros.
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Sao considerados comprovantes de rendimentos:

Empregado com registro em carteira: cépia dos trés ultimos demonstrativos de pagamento
(holerites); Carteira de Trabalho atualizada e copia das seguintes paginas: Identificacdo
(pégina da foto), qualificacédo civil (dados pessoais), registros dos contratos de trabalho e
pagina posterior ao ultimo registro (em branco);

Se trabalhador auténomo ou profissional liberal: guias de recolhimento de INSS dos trés
altimos meses, compativeis com a renda declarada e Declaracdo Comprobatéria de
Percepcdo de Rendimentos - DECORE, original, dos trés ultimos meses, feita por contador ou
técnico contébil inscrito no CRC, Declaracdo de Imposto de Renda ou Declaracdo Anual de
Isento (DAI) com respectivo recibo de entrega, extratos bancarios dos ultimos trés meses;

Se proprietério, socio ou diretor de empresa: comprovante de pro-labore e contrato social,
Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica e respectivo recibo de entrega, Declaracéo de
Imposto de Renda Pessoa Juridica e respectivo recibo de entrega, extratos bancérios dos
altimos trés meses;

Se_aposentado, pensionista ou afastado por licenca médica: trés ultimos comprovantes de
recebimento de aposentadoria, pensdo ou comprovante de auxilio doenca; Carteira de
Trabalho atualizada e copia das seguintes péginas: Identificacdo (pégina da foto),
qualificacdo civil (dados pessoais), registros dos contratos de trabalho e pagina posterior ao
altimo registro (em branco);

Se trabalhador informal: Carteira de Trabalho atualizada e coOpia das seguintes péaginas:
Identificacdo (pagina da foto), qualificacdo civil (dados pessoais), registros dos contratos de
trabalho e pagina posterior ao Gltimo registro (em branco) e declaracdo de renda informal;

Sem rendimentos: Carteira de Trabalho atualizada e coOpia das seguintes péginas:
Identificacdo (pagina da foto), qualificacdo civil (dados pessoais), registros dos contratos de
trabalho e pégina posterior ao ultimo registro (em branco), rescisdo do ultimo contrato de
trabalho (quando tiver ocorrido a menos de 6 meses) e declaracdo de que ndo possui
rendimentos;

Rendimentos auferidos do patriménio: contrato de locacdo ou outro documento proprio.
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